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Formation des
formateurs

.= \VOtre partenaire vers I’excellence

A qui s’adresse cette
formation

Cette formation s’adresse aux
cadres et gestionnaires voulant
ajouter a leurs compétences
professionnelles I’expertise de
livrer des exposés oraux et
formations aupres de collégues.

Objectifs

Cette formation amenera les
participant(e)s a faire de meilleurs
exposés oraux. Plus précisément,
cette formation aidera les
participants a préparer et livrer des
exposes oraux, former les
collégues a élaborer et livrer des
exposeés qui permettent d’atteindre
les objectifs organisationnels.

Contenu de la
formation

Principes de [I’éducation aux

adultes

Le processus d’élaboration d’un
cours de formation pour adultes

Techniques de prestation

Mettre a profit la nouvelle
technologie dans I’utilisation des
aides visuelles
Elaborer et utiliser des outils
d’évaluation efficace

Méthodologie

Les pratiques courantes
d’éducation aux adultes favorisent
I’approche “expérientielle”
laquelle incorpore les techniques
de formation base, des exercices
individuels et de groupes ainsi que
des séances pléniéres et des
séances de rétroactions
descriptives. Bétir de sa propre
expérience et de celle des autres
est la clé du succes de cette
formation. Un formulaire
d’observation détaillé servira
d’outil de base pour I’évaluation
des participant(e)s dans leur réle
de formateur/présentateur.

Résultats

A la fin de cette formation, les
participant(e)s seront en mesure
de:

comprendre les principes
fondamentaux de I’éducation aux
adultes

d’établir le cadre de travail pour la
prestation d’un cours de formation

d’identifier les principaux
éléments d’un exposé oral

choisir les aides visuelles les plus
appropriées

démontrer/former aussi bien que
livrer un exposé oral

d’évaluer I’atteinte des objectifs.

Durée de la formation

3 jours

Nombre de
participant(e)s

20 participant(e)s maximum

Joignez-nous :

Héléne Dupuis
hdupuis@helphi.com

Teél. :(819) 771-6850
Téléc. : (819) 771-6852
Sans frais :1-877-771-6850




